[image: ][image: ]
COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
Conférence internationale sur la formation de ressources humaines de niveau international au service du développement de ville intelligente à Hô Chi Minh-Ville
Hô Chi Minh-Ville, le 2 novembre 2024
Une conférence internationale intitulée « Formation des ressources humaines de haute qualité au service du développement de la ville intelligente de Hô Chi Minh-Ville : expertise, partenariats, approches opérationnelles » sera co-organisée par l’Agence universitaire de la Francophonie (AUF) et le Service de l’information et de la communication de Hô Chi Minh-Ville (SIC HCMV) le 4 novembre 2024, de 13:30 à 17:00, à l’hôtel Windsor Plaza (1 Su Van Hanh, District 1, HCMV).
Il s’agit d’une action concrète traduisant les engagements du Recteur le l’AUF, Pr Slim Khalbous, auprès du Président du Comité populaire de HCMV, Monsieur PHAN Van Mai, lors de la rencontre du 8 mars 2023, pendant sa première mission en Asie-Pacifique. À son retour en deuxième mission au Vietnam, le Pr Slim Kahlbous présidera cette conférence qui vise à :
· Sensibiliser les autorités compétentes et parties prenantes vietnamiennes sur le rôle des établissements d’enseignement supérieur dans la formation des ressources humaines qualifiées répondant au besoin de l’initiative « Ville intelligente » de HCMV ;
· Valoriser les expériences de la Francophonie scientifique en termes de formation d’excellence dans les domaines des technologies avancées ;
· Poser les jalons d’un projet d’envergure dans le domaine de « ville intelligente », associant des partenaires stratégiques francophones et vietnamiens.
Pour ce faire, l’AUF a mobilisé deux experts internationaux qui ont des qualifications et expériences pertinentes pour venir en visite de terrain, à la rencontre de différents acteurs impliqués dans le Schéma directeur « Ville intelligente » de HCMV, issus des admisnistrations publiques, universités et entreprises. Un regards objectif de l’extérieur à l’issue de cette mission d’expertise a permis de reconnaître beaucoup de résultats positifs obtenus depuis la mise en place du Schéma directeur « Ville intelligente » en 2017, malgré d’énormes difficultés rencontrées durant la pandémie COVID-19.
En même temps, plusieurs réflexions de la part de ces acteurs ont été partagées, permettant d’identifier les défis cruciaux à relever, afin d’inciter un nouvel élan des actions entreprises et mieux atteindre les objectifs stratégoques fixés par les autorités de la ville. Les recommandations des experts, formulées dans un rapport détaillé de 22 pages, permettront à la Francophonie scientifique, ensemble avec tous ses partenaires venant des administrations publiques, des universités, des entreprises et des organisations de coopération, de trouver des pistes appropriées d’apporter sa part de contribution à la phase suivante de ce Schéma directeur « Ville intelligente » initialement conçu jusqu’à 2025. 
En particulier, sur la base du « Manifeste de la diplomatie scientifique francophone » dopté par la Conférence des ministres en charge de l’enseignement supérieur et de la recherche dans l’espace scientifique francophone, au Caire le 26 octobre 2022, et du « Programme international de mobilité et d’employabilité francophone » (PIMEF) que le Sommet de la Francophonie, en octobre 2024 à Villers-Cotterêts, a confié à l’AUF le rôle d’organiser de l’expémentation à partir de 2025. Le Vietnam, avec la présence, pour la première fois dans l’histoire, du plus haut niveau dans ce dernier Sommet, fera partie des premiers pays participant à cette expérimentation prometteuse, au bénéfice de la professionnalisation, de l’employabilité et du développement de la citoyenneté mondiale de jeunes générations vietnamiens.

À propos de l’AUF (www.auf.org)
L’Agence Universitaire de la Francophonie (AUF), créée il y a 60 ans, est aujourd’hui le premier réseau universitaire au monde avec plus de 1000 membres : universités, grandes écoles et centres de recherche dans près de 120 pays.
L’AUF agit pour une francophonie universitaire engagée dans le développement économique, social et culturel des sociétés.
Elle intervient dans dix régions du monde dont l’Asie-Pacifique.
Installée à Hanoï, depuis 1993, la direction régionale Asie-Pacifique anime un réseau de 86 établissements membres (universités, grandes écoles et centres de recherches), répartis dans 12 pays : Cambodge, Chine, Corée du Sud, Inde, Fidji, Laos, Mongolie, Myanmar, Nouvelle-Calédonie, Polynésie Française, Thaïlande, Vanuatu et Vietnam.
Dans cette région l’AUF dispose de huit implantations dans quatre pays : la direction régionale Asie-Pacifique au Vietnam ; trois Bureaux nationaux au Cambodge, Laos et au Vanuatu ; cinq Campus Numériques Francophones (CNF) au Cambodge, au Laos, au Vietnam et au Vanuatu. A cela s’ajoutent 10 Centres d'employabilité francophone (CEF) et 10 Espaces Numériques Francophones partenaires (ENFp) au Vanuatu.
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